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Цель работы учреждения в 2023-2024 учебном году: Внедрение на уровнях 

начального общего, основного общего и среднего общего образования новых методов 

обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение 

обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и 

вовлеченности в образовательный процесс. 

Задачи работы Учреждения в 2023-2024 учебном году: 

1. Повышение результативности качества знаний по итогам независимой оценки 

(ЕГЭ, ОГЭ) через достижение эффективности диагностической, аналитической и 

коррекционной работы каждого педагога. 

2. Овладение и внедрение педагогическими работниками в практику работы 

организации технологий, методов (приемов) направленных на развитие познавательных и 

личностных УУД обучающихся. 

3. Активизация олимпиадного и конкурсного движения с целью выявления и 

сопровождения одаренных и талантливых детей. 

4. Обеспечение информированности участников образовательных отношений и 

понимание участниками образовательных отношений направлений деятельности 

организации: качество образования, независимая оценка качества образования, ГИА, 

реализация ФГОС. 

Формирование общей культуры, навыков здорового образа жизни, личности 

обучающихся, членов социума через развитие сознательной ценностно-ориентированной 

деятельности и приобретение гражданских качеств личности; 

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья 

всех участников образовательных отношений и привитие навыков здорового образа жизни. 

6.Обеспечение доступного образования детям с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Стратегия работы педагогического коллектива. 

Подготовка творческой, функционально грамотной, трудоспособной и духовно- 

нравственной, саморазвивающейся личности с гражданскими и патриотическими взглядами. 

Основной предмет деятельности учреждения – реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Основные направления деятельности учреждения: осуществление начального 

общего, основного общего и среднего общего образования детей школьного возраста в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами; 

воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; формирование у обучающихся 

навыков здорового образа жизни и личной безопасности. 
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№ 
Сроки 

проведения 
Тематика Исполнители 

1. Август 1 Анализ работы школы за 2022-2023 учебный 

год. План работы на 2023-2024 учебный год. 

2. Анализ государственной итоговой аттестации, 

ВПР. 

3. Рассмотрение учебного плана на 2023-2024 

учебный год. 

4. Об утверждении рабочих программ учебной и 

внеурочной деятельности. 

5. Об организации учебного процесса в 2023-

2024  учебном году. 

6. Утверждение системы оценивания учащихся 

по отдельным курсам учебного плана 

6. О работе с учащимися, имеющими 

академические задолженности по итогам 2022- 

2023 учебного года. 

7. О внесении изменений в ООП НОО ООО, 

СОО, адаптированные программы на 2023-2024 

учебный год. 

8. Об утверждении плана реализации рабочей 

программы воспитания. 

9. Утверждении Плана  функционирования 

внутренней системы оценки качества 

образования (ВСОКО) на 2023/24 учебный год. 

10. О работе по развитию функциональной 

грамотности учащихся. 

11. Об утверждении результатов  

самообследования образовательной 

организации. 

12. Рассмотрение проектов локальных 

нормативных актов и пролонгация 

действующих. 

Директор, 

заместители 

директора 

2. Ноябрь 1. О выполнении решений Педагогического 

совета 

2. Об анализе реализации образовательных 

программ в соответствии с учебным планом в I 

четверти 2023-2024 учебного года 

3. Об анализе качества освоения образовательных 

программ обучающимися в I четверти 2022-2023 

учебного года 

4. Об итогах школьного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников в 2023-2024 учебном 

году. 

5. Реализация проекта инклюзивного образования 

в условиях образовательного учреждения 

5.1.Особенности реализации адаптированных 

программ. 

5.2. Особенности реализации программ обучения 

детей на дому. 

6. Представление результатов ВСОКО, 

диагностических работ, результатов независимой 

Директор, 

заместители 

директора, 

педагог- 

психолог, 

руководител

и МО 
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оценки качества образования. 

7.Анализ программ внеурочной деятельности и 

их реализации. 

3. Декабрь 1. О выполнении решений педагогического 

совета. 

2. Анализ реализации выполнения 

образовательных программ и программ 

внеурочной деятельности в соответствии с 

учебным планом во II четверти 2023-2024 

учебного года. 

3. Анализ качества освоения образовательных 

программ обучающимися во II четверти 2023- 

2024 учебного года. 

4. Итоги муниципального тура Всероссийской 

олимпиады школьников в 2023-2024учебном. 

году. 

5. Работа методического объединения учителей с 
одаренными детьми. 
6.  Об аттестации педагогических работников в 2023 
году, работе по самообразованию и прохождению 

курсовой переподготовки. 
7. Представление результатов ВСОКО, 
диагностических работ, результатов 

независимой оценки качества образования. 

Директор, 

заместители 

директора, 

педагог- 

психолог, 

руководител

и МО 

4. Март 1. О выполнение решений педагогического 

совета. 

2. Сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся. 

2.1. Анализ условий для сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся. 

2.2. Действия педагогического работника при 

чрезвычайных ситуациях 

2.3. Рассмотрение предписаний по итогам 

проверок роспотребнадзора. 

2.4. Результаты проведения психологического 

тестирования учащихся. 

3. Анализ качества освоения образовательных 

программ обучающимися за III четверть 2023- 

2024 учебного года. 

4. Представление результатов оценки 
деятельности учреждения по обеспечению 

качества результатов по оценочным 

процедурам. 

Директор, 

заместитель 

директора, 

руководители МО 

5. Май 1. Итоги года. Допуск обучающихся 9, 11 классов 

к выпускным экзаменам 

2. Перевод обучающихся 1-8,10 классов в 

следующий класс 

Директор, 

заместитель 

директора, 

руководители 

МО 

6. Июнь Об итогах ГИА и выдаче аттестатов об основном 

общем образовании, среднем общем образовании 

Заместитель 

директора 
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